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	１． 配当の内容
	２． 理由
	当社は、株主の皆様に対する利益還元を重要な経営課題と位置付け、経営体質の強化ならびに積極的な事業展開に必要な内部留保の充実を勘案し、業績に応じた利益配分と安定的、継続的な株主還元を実施することを基本方針としており、株主の皆様への利益還元といたしましては、年間の配当金額を連結配当性向40％を目安に、連結株主資本配当率(DOE)2.0％を下限に設定しております。
	2026年９月期の期末配当につきましては、上記の基本方針を踏まえ、直近の配当予想から12円00銭増配し、１株当たり93円50銭とさせていただきます。
	以　上

