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確定拠出年金制度への全面移行に関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の取締役会にて、確定給付企業年金制度および退職一時金制度の併用から

なる現行の退職給付制度を、確定拠出年金制度に全面移行することを決定いたしましたの

で、下記のとおりお知らせいたします。 

なお、本制度移行は、所定の労使合意および関係当局の承認を前提としております。 

 

記 

 

１．制度移行の目的 

当社は、中期経営計画（2026～2028年度）において「持続的利益成長に向けた組織構築」お

よび「資本効率と強固な財務」を主要テーマに掲げ、人的資本の充実と財務体質の強化に取

り組んでおります。本制度移行はその一環として、多様化する社員の働き方やキャリア観に

対応し、社員一人ひとりが自らのライフプランに応じて主体的に資産形成に取り組める制度

とするとともに、退職給付費用の変動による財務上のリスクを軽減し、持続可能な退職給付

制度を構築することを目的としております。 

 

２．制度の概要 

（1）制度移行日 2027年4月1日（予定） 

（2）運営管理機関 三菱UFJ信託銀行株式会社 

（3）制度設計 確定給付企業年金制度および退職一時金制度からなる現行の退職給付

制度を廃止し、確定拠出年金制度へ全面移行します。 

 

３．業績への影響等 

本制度移行に伴う業績への影響額については現在算定中です。今後、業績予想の修正等、開

示すべき事項が判明した場合には、速やかにお知らせいたします。 

 

以上 


