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子会社設立に関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の取締役会において、子会社を設立することを決議いたしましたので、下記の通り

お知らせいたします。 

 

記 
1． 子会社設立の目的 

当社グループは、クライアント企業の企業価値向上および人的資本投資の実践・開示に向けて、人的資

本投資の成果を確実にするための個別支援サービスに対する需要増加に応えてまいりました。また、ク

ライアントの人事・組織課題をワンストップで支援する「人的資本経営のプロデューサー」構想を掲

げ、ビジネスコーチングの普及を通じてクライアント企業の企業価値向上に貢献してまいりました。 

近年、人的資本経営に対する社会的要請はますます高まりを見せており、組織における人材育成や各種

施策の実効性を高めるため、客観的なデータに基づいた課題の可視化とそれに応じた最適なアプローチ

の重要性が一層高まっております。 

このような経営環境のもと、新会社「ビジネスコーチソリューションズ株式会社」においては、アセス

メントを起点として組織および個人の課題を可視化し、一人ひとりに最適化されたビジネスコーチング

を提供する専門組織として経営資源を集中させるとともに、経営意思決定の迅速化および事業推進スピ

ードの加速を図ることを目的として子会社の設立を決定いたしました。権限と責任を明確化した機動的

な経営体制のもと、専門性の追求とスピーディな事業展開を推進し、当社グループ既存事業との強力な

シナジーを生み出すことで、グループ全体の企業価値向上に邁進してまいります。 

 

2． 設立する子会社の概要 

（１） 名 称 ビジネスコーチソリューションズ株式会社 

（２） 所 在 地 東京都港区西新橋１-７-14 京阪神虎ノ門ビル 12 階 

（３） 代 表 者 代表取締役 穂積 克哉 

（４） 設 立 年 月 日 2026 年 10 月１日（予定） 

（５） 主 な 事 業 内 容 
アセスメントを活用した組織課題の可視化およびビジネスコーチングによ

る人材育成・行動変容支援事業 

（６） 資 本 金 10 百万円 

（７） 決 算 期 ９月 30 日 

（８） 出 資 比 率 当社 100％ 

（９） 
上場会社と当該 

会社との間の関係 

資本関係 当社が 100％出資する子会社であります。 

人的関係 該当事項はありません。 

取引関係 当社は、当該子会社の管理業務を受託する予定です。 

 

3． 子会社設立の日程 

(１)  取 締 役 会 決 議 日 2026 年９月 24 日 

(２)  設 立 年 月 日 2026 年 10 月１日（予定） 

 

4． 今後の見通し 

本件が当期の当社連結業績に与える影響は軽微なものと見込んでおります。 

 

以 上 


