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支店機能の統合に関するお知らせ 

 
当社は、  収益構造の改善及び経営効率の向上を目的とした構造改革の一環として、 2026年９月１日開催

の取締役会にて2026 年 10 月１日付で支店機能の統合を決議し、準備を進めて参りましたが、この程、準備

が整いましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

記 

１． 支店機能の統合の背景及び目的 

当社は、 持続的な成長と企業価値の向上に向け、 「 バリューアップ（ 高付加価値化） 」 と「 スリ

ムダウン（効率化） 」 を両輪とした経営改革を進めております。 

当社を取り巻く 事業環境や足元の業績を踏まえ、 今後の成長に向けては、 営業力の強化による

売上拡大に加え、 固定費及び管理コストの削減、 重複業務の解消、 経営資源の集約等を通じた収

益構造の改善を一層加速する必要があると判断しております。その一環として、 これまで各地域に分

散していた営業・ 業務機能について見直しを行い、一部支店の機能を本社へ集約することとい

たしました。 

今回の支店機能の統合により、 人員・ 業務・ 情報を集約し、 営業生産性及び業務効率の向上

を図るとともに、 今後、 各拠点の賃貸借契約等の終了にあわせて拠点を順次整理することで、 固

定費及び管理コストの削減を進めてまいります。 

２． 支店機能の統合の内容 

当社は、 2026 年 10 月１日付で、 東葛支店、 朝霞支店及び多摩支店の営業・ 業務機能を本

社へ統合いたします。これに伴い、 各支店に分散していた人員・ 業務・ 情報を本社へ集約し、 

営業活動及び業務運営の効率化を図ります。 

なお、 各支店の拠点については、 賃貸借契約等の状況を踏まえながら順次整理し、 これに伴

う固定費及び管理コストの削減を進めてまいります。 

また、  各支店が担ってきた営業活動及びお客様へのサービスについては、  新たな営業体制のも

とで継続し、 サービス水準の維持・ 向上に努めてまいります。 

 

 

 

 



 

現    在 2026年10月1日以降 

本 店    本 店 

赤 坂 支 店    赤 坂 支 店 

茗 荷 谷 支 店    茗 荷 谷 支 店 

東 葛 支 店    横 浜 支 店 

本 郷 支 店   名 古 屋 支 店 

朝 霞 支 店 (  本      郷      会      館      (※)  ) 

多 摩 支 店  

横 浜 支 店  

名 古 屋 支 店  

                 ※本郷支店は、本郷会館に名称を変更し存続します。 

３． 今後の構造改革について 

当社は、 今回の支店機能の統合を構造改革の一環と位置付けております。 

今後も、 組織体制、 拠点配置、 業務プロセス、 各種経費等について継続的な見直しを行い、 よ

りシンプルで生産性の高い経営体制への転換を進めてまいります。また、 不採算・ 非効率な業務

やコストについて見直しを進める一方、 営業力の強化や成長分野には経営資源を重点的に投入し 

早期の収益力回復と中長期的な企業価値の向上を目指してまいります。 

当社は、 お墓・ 葬祭・ 終活を中核事業としながら、 その周辺領域へサービスを拡大し、 シニア

のお客様の様々な課題を総合的に支援する「シニアライフサポート企業」 への進化を進めてま

いります。 

 

４．  今後の見通し 

本件による当期業績への影響については現在精査中です。今後、 業績に重要な影響を与えること     

が判明した場合には、 速やかにお知らせいたします。 

 

以 上 


