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株式会社日テレ HR総合研究所との業務提携契約についてのお知らせ 

 

当社子会社である株式会社アクセスネクステージ（以下、「アクセスネクステージ」）は、本日開催の取締役

会において、株式会社日テレ HR 総合研究所（以下、日テレ HR）と業務提携を行うことについて決議し、本日

付けで業務提携契約（以下、本業務提携） を締結いたしましたので、お知らせいたします。 

 

 
１． 本業務提携の背景と概要 

 近年、少子化の進行に伴い、特に私立大学を中心に入学定員の未充足が課題となるなど、教育機関に
おける学生募集環境は厳しさを増しております（文部科学省 2025年 3月「私立大学に関する現状等につ
いて」）。 
 
一方、企業においては、正社員不足を認識する企業が高い水準で推移しており、新卒採用市場におい

ても求人件数が学生数を上回る状況が続くなど、人財獲得競争は引き続き厳しい環境にあります（帝国
データバンク 2025年 4月「人手不足に対する企業の動向調査」）。加えて、大学卒業者の就職後 3年以内
の離職率は 3割を超える水準にあり（厚生労働省 2025年 10月「新規学卒就職者の離職状況（令和 4年
3月卒業者）」）、採用活動の充実に加え、若手人財の早期戦力化、定着、育成及びエンゲージメントの向
上は、企業にとって重要な経営課題となっております。 
 
このような環境の下、大学等の高等教育機関には、学生一人ひとりの進路選択を支援するとともに、

教育の価値及び就職実績を高め、安定的な学生募集につなげる取組みが求められております。また、企
業には、採用人数の確保にとどまらず、自社との適合性が高い人財との接点を創出し、入社後の活躍及
び定着までを見据えた人財戦略を構築することが求められております。 
 
従来、学生のキャリア支援と、入社後の人財育成・組織開発は、それぞれ異なるサービス提供者及び

支援主体によって担われることが一般的でした。しかしながら、学生・若手人財のキャリア形成を支援
する上では、自己理解及び就職活動、入社後の成長・定着を一連のプロセスとして捉え、継続的に支援
することの重要性が高まっていると当社は認識しております。 
 
このような状況を踏まえ、アクセスネクステージと日テレ HRは、それぞれの事業を通じて、「人と組

織の課題は、就職活動から就労後の活躍まで、本来ひとつながりのものである」との共通の課題意識を
有しております。両社は、それぞれが培ってきた顧客基盤、ノウハウ及びコンテンツ制作力を相互に活
用することにより、企業、学生及び教育機関の三者に対し、より包括的かつ継続的な価値を提供する体
制の構築を目指し、今回の本業務提携に至りました。 
 
本業務提携を通じ、両社は、学生のキャリア形成支援から、企業における採用、育成、定着及び組織

開発に至るまで、キャリアの各段階に応じた支援を連携して提供することを目指します。これにより、
教育機関における学生募集力及びキャリア支援力の向上、学生の納得感ある就職活動及び継続的な成長
支援、ならびに企業における採用力、人財定着力及び組織力の向上に貢献してまいります。 
 
 

２． 本業務提携の内容 
・「キャリア支援」から「就労後の活躍」までを一気通貫で支援する新サービスの共同開発 
・日テレ HRの映像制作力を活かした、企業・教育機関向けクリエイティブの相互提供 
・企業研修×新卒採用サービスの相互連携 
・福利厚生アプリや AIソリューションを活用した従業員・学生エンゲージメントの強化 
・共同セミナーや説明会の開催 など 
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３． 当社業績への影響について 

本業務提携は、当連結会計年度の業績への影響は軽微ですが、当社の人財ソリューション事業及び教育
機関支援事業の課題解決サービスにおいては、今後の業績に寄与するものになります。 

 
 

４． 本業務提携に関する問い合わせ先 
株式会社アクセスグループ・ホールディングス  増田  TEL  03-5413-3001 
 

【株式会社日テレ HR総合研究所】 
本社：〒105-0021 東京都港区東新橋一丁目 6番 1号 日本テレビタワー 
設立：2025年 5月 
代表者：代表取締役社長 中村博行 
資本金：100百万円 
主な事業内容：動画研修、採用支援、人事コンサルティング、AI活用支援等 
URL https://ntv-hr.com/ 
 
 
 
【株式会社アクセスネクステージ】 
本社：〒150-0002 渋谷区渋谷 2-15-1 渋谷クロスタワー24F 
設立：2009年 10月 
代表者：代表取締役社長 増田 智夫 
資本金：100百万円 
主な事業内容：人財ソリューション事業・教育機関支援事業 
URL https://www.access-t.co.jp/nx/ 
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