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「セカンドキャリア支援制度特別措置」の結果及び特別損失の計上に関するお知らせ 

 

 当社が 2026 年７月 15 日に公表した当社および子会社の「セカンドキャリア支援制度特

別措置」への応募状況について、下記の通りお知らせいたします。 

 

記 

 

１．実施結果 

 応募人数 

連結合計 668 人 

 当社単独 369 人 

 

２．業績への影響 

今回の制度に伴って発生する特別退職金の総額は 100 億円程度となる見込みであり、

2027 年３月期第２四半期決算において特別損失として計上する予定です。なお、本施策に

よる 2027 年 3 月期の連結業績予想の修正はありません。今後、開示すべき事項が発生した

場合には速やかにお知らせします。 

 

３．参考（施策の概要） 

 ＜セカンドキャリア支援制度特別措置＞ 

（１）対象者 沖電気工業及びグループ会社に所属する 2026 年 10 月 31 日時

点で満 55歳以上且つ勤続 10年以上の正社員および定年退職後

再雇用された者 

（２）募集人数 特に定めない 

（３）募集期間 2026 年８月 17 日～2026 年９月 25 日 



（４）退職日 2026 年 10 月 31 日 

（５）支援内容 通常の退職金に「特別加算金」を上乗せして支給します。 

さらに、希望者に対しては再就職支援サービスを提供します。 

 

 

以 上 


