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2026年９月30日 

各位 

会社名 株式会社ピックルスホールディングス 

代表者名 代表取締役社長 影山 直司 

（コード番号2935 東証プライム市場） 

問合せ先 上席執行役員経営企画部長兼

広報・ＩＲ室長 

利根川健一 

（TEL.04-2931-0777） 

 

剰余金の配当（中間配当）及び 

期末配当予想の修正（記念配当及び普通配当の増配）に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、2026年８月31日を基準日とする剰余金の配当（中間配当）

及び2027年２月期の期末配当予想の修正について、下記のとおり、決議いたしましたのでお知らせいた

します。 

 

記 

 

１．剰余金の配当（中間配当）について 

 決 定 額 
直近の配当予想 

（2026年４月14日発表） 

前期実績 

（2026年２月期中間配当） 

基準日 2026年８月31日 同左 2025年８月31日 

１株当たり配当金 15円 00銭 15円 00銭 15円 00銭 

配当金総額 188百万円 － 187百万円 

効力発生日 2026年 11月５日 － 2025年 11月６日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

 

２．期末配当予想の修正について 

（１）期末配当予想の修正の内容 

 年間配当金 

 第２四半期末 期 末 合 計 

前 回 予 想 

（2026年４月14日発表） 

円 銭 円 銭 

14.00 

円 銭 

29.00 15.00 

今 回 修 正 予 想  

17.00 

（普通配当15.00）

  （記念配当 2.00）

32.00 

（普通配当30.00）

  （記念配当 2.00）

当 期 実 績 15.00   

前 期 実 績 

（ 2 0 2 6 年２月期） 
15.00 14.00 29.00 
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（２）期末配当予想の修正の理由 

当社は、利益配分につきましては、将来の事業展開と経営体質の強化のために必要な内部留保を確保

しつつ、累進配当を実施していくことを基本方針としております。 

当社の主要子会社である株式会社ピックルスコーポレーションは、2027 年２月をもちまして会社設

立 50 周年を迎えます。これもひとえに株主様やお客様をはじめ、多くの関係者の皆様からのご支援の

賜物と心より感謝申し上げます。 

つきましては、株主様への感謝の意を表するため、記念配当を行うとともに、上記基本方針に基づき、

業績動向、財務状況及び今後の事業展開等を総合的に勘案し、普通配当の増配を実施いたします。これ

により、2027年２月期の期末配当予想について、14円（普通配当14円）から３円増額し、17円（普通

配当15円、記念配当２円）に修正いたします。これにより年間配当金は32円となる予定です。 

 

※上記の配当予想は、現時点で入手された情報に基づき判断した予想であります。従いまして、実際の

配当は様々な要因により、上記予想とは異なることがあります。 

 

以 上 


