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報告セグメントの一部変更に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、2027 年３月期第１四半期より、下記のとおり報告セグメントを一

部変更することを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．変更の理由 

当社は、「デジタル人材事業」、「受託開発事業」および「コンテンツプロパティ事業」の３つを報告セ

グメントとしておりましたが、顧客最適解となるサービスの包括提供を実現することを目的として、「デジ

タル人材事業」と「受託開発事業」を統合して「トータルソリューション事業」とし、「トータルソリュー

ション事業」と「コンテンツプロパティ事業」の２つの報告セグメントに変更いたします。 

本変更により、顧客に最適な IT サービスの柔軟な提供に軸足を置くビジネスモデルへの転換を図るととも

に、「デジタルクリエイター＆IT エンジニアプロダクション」である当社の社員の付加価値最大化を目指し

ます。 

 

２．変更の内容 

旧 報告セグメント 新 報告セグメント 

デジタル人材事業 

トータルソリューション事業 

受託開発事業 

コンテンツプロパティ事業 コンテンツプロパティ事業 

 

 

３．変更の時期 

2027 年３月期第１四半期決算より、新セグメントにて報告いたします。 

以 上 


