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代表取締役の異動（辞任）に関するお知らせ 

 
当社は、本日、代表取締役 COO（最高執行責任者）より 2026 年９月 30日をもって代表取締役 COO 

（最高執行責任者）及び取締役を辞任する旨の申し出があり、これを受理しましたので、下記のとおり

お知らせいたします。 

 

記 

1. 異動（辞任）の内容 

氏名 現役職 

藤原 弘将 代表取締役 COO 

（最高執行責任者） 

合わせて、同日付で当社取締役も辞任いたします。 

 

2. 辞任の理由 

 当社は、代表取締役 CEO椎橋 徹夫からの提案を受け、取締役会において、経営執行に係る意思決定

体制を変更することを決議し、その内容について 2026年５月 14日に「新経営執行体制への移行に関す

るお知らせ」として開示いたしました。その後、代表取締役 COO藤原 弘将より、当該体制変更に伴

い、代表取締役 COOとしての自身の役割に区切りがついたと判断したとして、2026年 9月 30日をもっ

て代表取締役 COO及び取締役を辞任したい旨の申出があり、当社はこれを受理いたしました。 

 

3. 辞任日 

2026年９月 30日 

 

4. 代表取締役の異動（辞任）に伴う今後の業務運営の引継ぎについて 

 代表取締役 COO藤原 弘将が担っておりました COOとしての業務運営の統括、新事業創出に向けた M&A

や事業投資を専門とするチームの立ち上げ指揮等の業務及び権限につきましては、各 CXOへの移管、引

継ぎを進めており、本異動が当社の事業計画の実行及び業績に与える影響はございません。 

 

5. 今後の当社の成長戦略について 

 当社は 2026 年９月期下半期以降の５年間を「第２の創業期」として位置づけ、企業価値向上に向けた

事業モデルの変革を推進しております。直近の業績については、本日開示した「2026 年９月期第３四半

期決算説明資料」の通り、2026 年９月期第３四半期の売上高は 1,911百万円（前年同期比 38.8%増）、

営業利益は 245百万円（同 85.7%増）となり、順調に進捗しております。 

 なお、今後の中期的な当社の事業計画については、2026年９月に開示予定の中期経営計画及び中期経

営計画説明会にてご説明いたします。 

 

6. その他 



異動（辞任）予定の代表取締役 COO藤原 弘将は、現時点では当社の主要株主として当社株式を継続

して保有する意向であります。 

また、当社は、当該代表取締役の辞任後におきましても、法令及び定款に定められている取締役の員

数は満たしております。 

 

以 上 


