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会社概要
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協立情報通信とは

3

ソリューション事業として、民間企業、公共自治体に対して、経営情報と通信ネットワークインフラに関するソリューションの構築、
活用教育、運用サービス等を提供。 また、ドコモショップを代理運営し、個人並びに法人に対しモバイル販売サービスを提供。
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基本情報

会社名 協立情報通信株式会社

本社 東京都港区浜松町1-9-10

従業員 217名 （2026年6月末現在） （注）

創業 1964年6月 （1965年6月設立）

証券コード  3670 （東証スタンダード、名証メイン）

資本金 204,200,000円

事業所 協立情報コミュニティー
東京都中央区八丁堀2-23-1 エンパイヤビル2F

  新宿支店
東京都新宿区西新宿1-3-13ZenkenPlazaⅡ10F

  横浜営業所
神奈川県横浜市中区尾上町6-86-1関内董友ビル7F

  ドコモショップ

東京・埼玉で5店舗運営

（注）従業員数＝四半期末日の正社員+期間平均臨時雇用者（契約社員、嘱託、派遣社員等）
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パートナー企業

その他多数

所属団体

（一社）情報通信設備協会 通常会員

（一社）日本コンピュータシステム販売店協会 正会員

（一社）ソフトウェア協会 正会員

（一社）全国携帯電話販売代理店協会 準会員

（一社）日本テレワーク協会 賛助会員

東京商工会議所 会員
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2027年3月期 1Q 業績ハイライト
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業績ハイライト 概要 2027年3月期 1Q 累計
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売上高は一定の水準を確保。

利益面では前年同期を下回り、全社では増収減益となる。

2026年3月期
第1四半期（累計）

2027年3月期
第1四半期（累計）

（参考）
2027年3月期通

期予想

金額 売上高比 金額 売上高比 前年同期比 通期進捗率

売上高 1,096 100.0％ 1,118 100.0％ 2.0％増 21.1％ 5,300

営業利益 101 9.3％ 86 7.7％ 14.7％減 18.0％ 480

経常利益 102 9.3％ 95 8.5％ 7.0％減 19.6％ 486

四半期（当期）純利益 69 6.3％ 67 6.0％ 2.6％減 20.2％ 333

1株あたり
四半期（当期）純利益

（円）
57.78 ― 56.27 ― 2.6％減 20.2％ 278.18

（単位：百万円）
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案件構成の変化や前期特需の反動等により、利益面ではやや弱さが見られるものの、

一部サービス領域の堅調さから、全体の売上高は底堅く推移。

業績ハイライト 概要 2027年3月期 1Q (4-6月） 四半期推移

7

前年同期比
△14百万円
（14.7％減）

前年同期比
+22百万円
（2.0％増）
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業績ハイライト 要約B/S＜資産の部＞
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（単位：百万円）

2026年3月末時点 2026年6月末時点

金額 構成比 金額 構成比 前年度末比

流
動
資
産

現金及び預金 1,764 46.9% 1,603 46.2% △161

受取手形、
売掛金及び契約資産

793 21.1% 530 15.3% △263

棚卸資産 183 4.9% 310 8.9% 127

その他 120 3.2% 118 3.4% △2

貸倒引当金 △0 △0.0% △0 △0.0% 0

固
定
資
産

有形固定資産 420 11.2% 418 12.1% △2

無形固定資産 4 0.1% 3 0.1% △0

投資その他の資産 478 12.7% 485 14.0% 6

資産合計 3,764 100.0% 3,468 100.0% △296
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業績ハイライト 要約B/S＜負債・純資産の部＞
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（単位：百万円）

2026年3月末時点 2026年6月末時点

金額 構成比 金額 構成比 前年度末比

流
動
負
債

支払手形及び買掛金 442 11.8% 257 7.4% △184

未払法人税等 154 4.1% 44 1.3% △110

賞与引当金 153 4.1% 188 5.4% 34

その他 334 8.9% 304 8.8% △29

固
定
負
債

退職給付引当金 257 6.8% 261 7.5% 3

その他 52 1.4% 52 1.5% 0

負債合計 1,394 37.1% 1,109 32.0% △285

純
資
産

資本金 204 5.4% 204 5.9% 0

資本剰余金 140 3.7% 140 4.0% 0

利益剰余金 2,028 53.9% 2,018 58.2% △10

自己株式 △5 △0.1% △5 △0.2% △0

その他 2 0.1% 2 0.1% 0

純資産合計 2,369 62.9% 2,359 68.0% △10

負債純資産合計 3,764 100.0% 3,468 100.0% △296
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業績ハイライト 販管費・従業員数・従業員一人当たり売上高
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販管費は、人件費及び販売促進費の増加を主要因に、前年同期比で増加。

一人当たり売上高は、前年同期とほぼ同水準で推移。

（注）従業員数 ＝ 四半期末日の正社員 + 期間平均臨時雇用者（契約社員、嘱託、派遣社員等）

（単位：百万円）（単位：人）
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各事業の状況

＞＞ソリューション事業
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ソリューション事業 前年同期比
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前年同期比で売上・営業利益ともに微減の状況。

案件構成において、前年比較で大型案件数が減少し、小口案件数が増加となった。

前年同期比
+207百万円
（24.5％増）
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ソリューション事業 受注高・受注残高 推移

受注高は前年同期を上回る水準で推移。

前年同期に比べ、期首受注残高が大幅に減少したことを主要因に、受注残高は前年同期を下回る。

（単位：百万円） （単位：百万円）
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各事業の状況

＞＞モバイル事業
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モバイル事
業前年同
期比
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店舗事業は前期特需の反動などもあり、端末販売及び来店者確保に苦戦。

法人サービス事業において、新規獲得やインセンティブ収入を含めた収益が下支えし、全体では底堅く推移。
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2027年3月期 1Q TOPICS
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OBCパートナーアワード 2025-2026 地域優秀賞 受賞 2026年6月25日(木)

17

販売パートナー契約を結んでいる、株式会社オービックビジネスコンサルタント（以下、OBC）より、

「OBCパートナーアワード 2025-2026 地域優秀賞」を受賞いたしました。

当社へご来社いただいたOBCの和田社長より、記念の盾をいただきました
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UNIVERGE Aspire 前年同期比売上金額伸長率 第2位 2026年6月18日(木)

１８

令和7年度におけるUNIVERGE Aspireシリーズの販売活動において、特に優れた成果を挙げた企業として高い評価をいた
だき、NECプラットフォームズ株式会社様より「UNIVERGE Aspire シリーズ前年同期比売上金額伸長率 第2位」の表彰を
受け、表彰状をいただきました。

今回の受賞は、当社の継続的な提案活動やお客様へのきめ細やかなサポート体制が評価されたものと受け止めております。

今後もパートナー企業様との連携を深めるとともに、お客様により一層ご満足いただけるソリューションの提供に努めてまいります。
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共催
協立情報通信株式会社

株式会社オービックビジネスコンサルタント

奉行AIフォーラム in 協立情報コミュニティーを開催

１９ １９

AIがバックオフィス業務にどのように活用できるのか、経理・人事部門が直面する課題をどう解決できるのかを、専門家によ
る時事セミナーとハンズオンセミナー、各社のソリューション展示のほか、特別企画の没入体験コーナーにてご紹介しました。

協力

日本電気株式会社／NTTドコモビジネス株式会社／株式会社日本

経営／株式会社LayerX／株式会社kubellパートナー／株式会社

COEL／株式会社NTTデータセキスイシステムズ／サイボウズ株式

会社／株式会社スマレジ／株式会社HRBrain／みらい・パート

ナーズ株式会社／株式会社アセンド／丸紅情報システムズ株式会社

開催セミナー 展示ソリューション

2026年5月22日(金)
12:30～17:30

没
入
体
験
コ
ー
ナ
ー

セ
ミ
ナ
ー

展
示
コ
ー
ナ
ー

情シス
担当者向け

【S-1】

13:00～

14:00

～ 学びを実務に落とし込める書籍を受講者に進呈！特典付きセミナー～

中堅・中小企業経営者に知って欲しい

サイバー情勢とセキュリティ対策の新常識

（講師）株式会社CISO 代表取締役 那須 慎二 氏

経理
担当者向け

【S-2】

14:30～

15:30

中堅・中小企業のための税務調査の実務対策
～税務調査の基礎知識・勘定科目別の勘所・電帳保存法対応～

(講師)株式会社わかば経営会計 代表取締役 公認会計士・税理士 大磯 毅 氏

人事労務
担当者向け

【S-3】

16:00～

17:00

「労働基準法」の改正議論を“総まとめ”

～企業が備えるべき「４大テーマ」を社労士が解説～

（講師）アクタス社会保険労務士法人 代表社員 特定社会保険労務士 松澤 隆志 氏

株式会社オービックビジネスコンサルタント

特別企画 没入体験コーナー

中小企業のための
コスパ最強人事システム

次世代・クラウド型
経費精算システム

kintoneをもっと便利に
データ連携ソリューション New人事労務アプリ体感
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ご参考資料
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主な経営指標

２1

（注1）2022年３月期は、決算期変更により2021年３月１日から2022年３月31日までの13ヶ月となっております。

（注2）2024年３月期より個別決算に移行しているため、それ以前は当社連結の数値を使用しております。

6.4% 6.5%

12.8%

8.1%

13.3%

3.9%
4.2%

7.9%

5.4%

8.4%

2022.3期 2023.3期 2024.3期 2025.3期 2026.3期

効率性指標

ROE ROA

1,517.20 
1,578.86 

1,682.00 
1,769.47 

1,978.44 

96.39 102.81

215.53
143.45

263.97

62.1%
64.6%

61.5%

66.3%
63.0%

2022.3期 2023.3期 2024.3期 2025.3期 2026.3期

安全性指標

一株当たり純資産（BPS) 一株当たり当期純利益（EPS）

自己資本比率



Copyright©2026 Kyoritsu Computer & Communication Co., Ltd. All Rights Reserved.

株主還元（配当）

２２

基本方針…株主への利益還元を経営の重要施策の一つと考え、継続的かつ安定的な配当を実施。

配当水準…配当性向30～40％程度を目途に、業績連動による適正な配当とともに業績悪化時も一定水準を維持。

（注）2024年３月期第２四半期より個別決算に移行しましたが、2023年３月期以前は当社連結の数値を使用しております。

最近の株価レンジと予想配当利回りのシミュレーション

55 55 55
65 65

53.5%

25.5%

38.3%

24.6% 23.4%

2023.3期 2024.3期 2025.3期 2026.3期 2027.3期

（予想）

配当額と配当性向の推移

1株あたり配当額 配当性向

株価（円） 配当利回り

1,650 3.94%

1,670 3.89%

1,690 3.85%

1,710 3.80%

1,730 3.76%

1,745 3.72%

1,770 3.67%

1,790 3.63%

1,810 3.59%

1,830 3.55%

1,850 3.51%

※2026年7月22日現在
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サステナブル経営
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経営理念のもと、すべてのステークホルダーに配慮し、サステナビリティ（ESG、SDGs）をめぐる課題を重要課題（マテリアリ
ティ）として認識し、自らの成長と顧客の発展、持続可能な社会の実現に貢献し、企業価値の向上を目指す。

企業統治
株主の権利を尊重し、経営の公平性・透明性を確保した統治環境の強化に
取り組む

顧客満足度
当社の顧客へ貢献するべく、誠実、迅速、的確、先進性を踏まえた問題解決
を実現することで、顧客満足度のさらなる向上に取り組む

環境
法令を遵守し、環境に配慮した製品の選定とご提供により、環境汚染防止、
リサイクル性向上など、よりよい社会環境の構築と地球環境保護に貢献する

人材
性別、国籍、職歴等に捕らわれない、多様な人材の活躍とダイバーシティの
推進に取り組む
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免責注意事項

⚫ 本資料は、情報提供のみを目的としたものであり、特定の商品についての募集・投資勧誘・営業等を目的としたものではあ

りません。

⚫ 本資料で提供している情報は万全を期していますが、その情報の正確性、完全性を保証するものではありません。

⚫ 本資料に記載されている見解・見通し・予測等は、資料作成時点での弊社の判断であり、今後、予告なしに変更される可能

性があります。

⚫ 過去の情報は実績であり、将来の成果を予想するものではありません。

⚫ 本資料に記載されている会社名及び製品・サービス名等は、該当する各社の商標または登録商標です。

本資料に関するお問合わせ先 ： 総務課 IR担当

電話 03-3433-0247 E-mail ir@kccnet.co.jp
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