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2026 年７月期の期末配当予想の修正 (増配 )及び株主優待制度変更に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、2026 年７月期の期末配当予想の修正 (増配 )及び株主優待制

度の変更につき決議いたしましたので、下記の通りお知らせいたします。 

 

 

記  

 

 

１．2026 年７月期配当予想の修正（増配）について 

 

 

２．修正の理由  

当社は企業価値の向上と株主の皆様に対する利益還元を経営上の最重要課題と位置づけており、株

主の皆様に対する利益還元と継続的な成長に必要となる内部留保の充実を考慮しつつ、累進配当を継続

することを配当政策の基本方針としております。  

本日公表いたしました通期業績予想の修正に伴い、親会社株主に帰属する当期純利益が前回予想を

上回る見通しとなったことを踏まえ、経営成績および財務状況等を総合的に勘案し、期末配当予想を 1 株

当たり６円 50 銭から８円 50 銭へと修正することといたしました。 

なお、本件につきましては、2026 年 10 月に開催予定の当社定時株主総会に付議する予定であり       

ます。 

 

 

 １株当たり配当金  

 第２四半期末  期末  合計  

前回予想 (2026 年７月期 ) －  ６円 50 銭  13 円 00 銭  

今回修正予想  －  ８円 50 銭  15 円 00 銭  

2026 年７月期 (当期 )実績  ６円 50 銭  －  －  

2025 年７月期 (前期 )実績  ５円 50 銭  ６円 50 銭  12 円 00 銭  



３．株主優待制度の変更について 

 （注）2026 年 10 月末日を基準日とする株主優待制度から、上記のとおり実施内容を変更いたします。  

 

 

４．変更理由  

当社では、株主の皆様の日頃からのご支援に深く感謝するとともに、個人株主の皆様をはじめとしたより

多くの方々に、当社グループの事業へのご理解を一層深めていただき、中長期的に当社株式を保有してい

ただくことを目的として、株主優待制度を導入しております。  

この度、株主還元の在り方について総合的に検討を行った結果、配当による還元とバランスおよび公平

性の観点から、株主優待制度の内容を一部変更することといたしました。 

今後も、事業成長を通じた企業価値の向上と、配当と株主優待のバランスを考慮した利益還元に努めて

まいる所存です。何卒ご理解賜りますようお願い申し上げます。  

 

 

 

【本件に関する問合せ】管理部  IR 担当  電話 03－5434－7653 

 

以  上 

 変更前  変更後  

対象  
基準日（10 月末日・４月末日）  

において 1,000 株以上保有  

基準日（10 月末日・４月末日）  

において 2,000 株以上保有  

優待内容  デジタルギフト 8,000 円分×年 2 回  デジタルギフト 10,000 円分×年 2 回  


