
 

 

 

 

2026 年７月 28 日 

各 位 

会社名 株式会社シーラホールディングス 

代表者名 代表取締役会長 CEO 杉本 宏之 

（コード番号：8887 東証スタンダード） 

問合わせ先 執行役員 CCO 窪 恭平 

電話 03-4560-0640 

 

剰余金の配当に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、以下のとおり、2026 年５月 31 日を基準日とする剰余金の配当を行

うことについて、2026 年８月 28 日開催予定の第 48 回定時株主総会に付議することを決議しましたので、お

知らせいたします。 

 

１．剰余金の配当（期末配当）の内容 

 
決定額 

直近の配当予想 

（2026 年 5月 20 日公表） 

前期実績 

（2025 年 5月期） 

基準日 2026 年５月 31 日 同左 2025 年５月 31 日 

1 株あたり配当金 7.00 円 

（普通配当 6.00 円） 

（記念配当 1.00 円） 

同左 1.50 円 

配当金総額 265 百万円 - 18 百万円 

効力発生日 2026 年 8月 31 日 - 2025 年８月 29 日 

配当原資 利益剰余金 - 利益剰余金 

 

２．剰余金の配当の理由 

 当社は、株主の皆さまへの利益還元を重要な経営方針の１つとして位置づけており、業績・財務状況や社

会情勢等を勘案しながら継続的かつ積極的な利益還元に努めることを基本方針としております。また、内部

留保資金につきましては、財務体質の強化および M&A 等を含む事業展開に備え確保し、将来にわたる株主利

益の向上に努めていく所存であります。 

 この方針に基づき、2026 年５月期の期末配当につきましては、直近の配当予想の通り、1株あたり 7円 00

銭（普通配当 6円 00 銭、経営統合記念配当１円 00 銭）といたします。 

 なお、今後の配当予想につきましては、今後の業績動向や投資状況の変化によって変更する可能性があり

ますが、当社は今期より累進配当方針へと移行しましたので、利益成長を通じて、配当総額を増加させてい

く計画です。 

以上 


