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2026年７月 30日 

各      位 

 会 社 名 日 本 ラ イ フ ラ イ ン 株 式 会 社 

 代表者名 代表取締役社長執行役員 CEO 鈴木啓介 

  （コード番号:7575 東証プライム市場） 

 問合せ先 取締役常務執行役員 CFO 江川毅芳 

  （TEL. 03-6711-5200） 

 

配当予想の修正（中間記念配当）に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、医療機器メーカーとしての 25周年の節目にあたり、中間記

念配当を実施する方針を決定しました。これに伴い、2027年３月期の配当予想を下記のとおり修正し

ますので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．2027年３月期 配当予想の修正 

 年間配当金 

第２四半期末 期末 合計 

前回予想 

(2026 年５月７日公表) 
0円 00銭 56円 00銭 56円 00銭 

今回修正予想 
25円 00銭 

(普通配当：0 円 00 銭) 

(記念配当：25 円 00 銭) 

56円 00銭 

(普通配当：56 円 00 銭) 

(記念配当：0 円 00 銭) 

81円 00銭 

(普通配当：56 円 00 銭) 

(記念配当：25 円 00 銭) 

前期実績 

(2026 年３月期) 
0円 00銭 54円 00銭 54円 00銭 

 

２．配当予想の修正の理由 

 当社は、1981年に心臓ペースメーカの専門商社として創業し、2001年には初の自社製品である

PTCAガイドワイヤでメーカーとしての歩みも始めました。それ以降、商社とメーカーの両機能を

バランスよく伸ばすことで、業界でもユニークな「商社とメーカーのハイブリッドモデル」を展

開し、業容を拡大してまいりました。その結果、2026年３月期において、全社売上高に占める自

社製品の割合は 56％に達しています。今後は、「グローバル医療機器メーカー」への進化を通じて

成長を加速させることを目指すため、メーカー機能の重要性はますます高まってまいります。 

 今回、医療機器メーカーとして 25周年の大きな節目を迎えるにあたり、株主の皆さまへの長年

の感謝の意を表すため、2026年９月 30日を基準日として、1株当たり 25円の中間記念配当を実

施する方針を決定しました。 

以上 


