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2026年７月 30日 

各 位 

 

会 社 名 栄研化学株式会社 

代表者名 代表執行役社長 瀨川 雄司 

（コード:4549 東証プライム） 

問合せ先 執行役 

経営管理本部長 

 

工藤 知博 

（TEL. 03-5846-3379） 

 

株主優待制度等の導入に関するお知らせ 

 

当社は、2026年７月 30日開催の取締役会において、株主優待制度等の導入について決議

いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

１．株主優待制度の導入 

（１）株主優待制度導入の目的 

当社は、財務体質の強化と積極的な事業展開による持続的な企業価値の向上を経

営目標に掲げるとともに、株主価値の向上を重要な経営施策の一つとして位置付

け、その在り方について検討を重ねております。 

このたび、中長期にわたり当社株式を保有いただける個人株主の皆様の拡大を重

点施策の一つとして位置付け、当社株式の投資魅力向上および株主層の拡大を図

るため、株主優待制度を導入することといたしました。 

なお、今回の株主優待の導入は、当社の株主還元方針を変更するものではなく、

当社は、引き続き株主の皆様に対する継続的な利益還元を経営上の最重要施策の

一つとして、総還元性向 50％以上を目標に、株主還元の充実を図ってまいりま

す。 

（２）株主優待制度の概要 

①対象となる株主様 

毎年３月 31日現在の当社株主名簿に記載または記録された株主様のうち、当社株

式 500株以上を、３年以上継続して保有されている株主様を対象といたします。 

なお、初回基準日は 2027年３月 31日です。 

②株主優待の内容 

対象となる株主様の保有期間に応じて、QUOカード Payを贈呈いたします。 

保有期間区分 QUOカード Pay 

３年以上５年未満 2,000円 
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５年以上 10年未満 3,000円 

10年以上 5,000円 

※保有期間は、同一株主番号により、基準日（３月末日及び９月末日）時点の当

社株主名簿において、500株以上の保有が連続して記載または記録された期間

をいいます。 

なお、３年以上は７回以上、５年以上は 11回以上、10年以上は 21回以上連続

して基準日（３月末日及び９月末日）時点の当社株主名簿に記載または記録さ

れた場合をそれぞれの保有年数区分とします。 

（３）株主優待品贈呈の時期 

毎年６月上旬頃に発送する定時株主総会の招集ご通知ヘの同封を予定しております。 

 

２．議決権の電子行使促進施策の実施 

当社は、株主の皆様の利便性向上および環境負荷軽減の観点から、議決権の電子行使

を推進しております。このたび、電子行使をご利用いただいた個人株主様を対象とし

て、以下の促進施策を実施いたします。 

（１）対象となる株主様 

2027 年６月開催予定の第 89 回当社定時株主総会以降の当社定時株主総会におい

て、議決権行使ウェブサイトを利用し、電子的方法により議決権を行使された個人

株主様 

（２）電子行使促進施策の内容 

議決権行使ウェブサイトを通じて議決権を電子行使いただいた個人株主様を対象

に、抽選で 500名様へ「QUOカード Pay 500円分」を贈呈いたします。 

（３）応募方法 

議決権の電子行使をもって自動的に応募完了となります。別途のお申し込みは不

要となります。 

（４）当選発表 

当選者の発表は、QUOカード Payの送付をもって代えさせていただきます。 

 

以上 


