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2026年２月19日 

各   位 
 

会 社 名         日本管財ホールディングス株式会社 

代表者の役職氏名 代 表 取締役 社 長 福 田 慎太郎 

 (コード番号9347  東証 プライム) 

問合せ先責任者 上級執行役員人事部長 松 浦 秀 隆 

電 話 番 号         ( 0 3 ) 5 2 9 9 － 0 8 6 1 

 
 

役員担当及び組織変更並びに人事異動に関するお知らせ 

 
当社は、2026年２月19日開催の取締役会において、下記のとおり役員担当変更及び人事異動並びに 

組織改編を決定いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 
 

１. 役員担当変更 

新役職名 氏名 旧役職名 

専 務 取 締 役 
グ ル ー プ 企 業 担 当 

安  田    守 
専 務 取 締 役 
経 営 管 理 担 当 

専 務 取 締 役 
技 術 開 発 担 当 

徳  山  良  一 
専 務 取 締 役 
グループ企業・リスク管理担当 

常 務 取 締 役 若  松  雅  弘 
常 務 取 締 役 
成長戦略・マーケティング担当 

 

２. 組織変更 

(1) 安全管理・労務改革推進室の設立 

グループ全体の安全管理等の方策を立案する労務改革推進部門として、安全管理・労務改革

推進室を新設いたします。従業員のウェルビーイングを向上させ、身体的・精神的・社会的

に良好な状態で働くことができる環境整備を主な役割と致します。 

(2) 広報・IR・マーケティング推進室の改組 

① マーケティング機能を分離・独立させ、新たにマーケティング推進室を設置いたします。

グループ全体最適を目的にマーケティングを統括し、営業支援を行う役割を担います。 

② グループのサステナビリティ推進機能や、サステナビリティに関する社内外対応の役割

を明確化するため、部門名を「広報・IR・サステナビリティ推進室」に変更いたします。 

(3) 経営企画室に内包されている海外での新規開拓営業の推進機能を分離・独立させ、海外事業

推進室を新設いたします。 
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３. 人事異動（部門長任命等） 

新役職名 氏名 旧役職名 

執 行 役 員 
グ ル ー プ 企 業 管 理 室 長 

森  本  和  彦 
日 本 管 財 ㈱ 
取 締 役 上 級 執 行 役 員 
営 業 統 轄 本 部 長 

執 行 役 員 
海 外 事 業 推 進 室 長 

谷  中  博  史 
執 行 役 員 
経 営 企 画 室 長 

執 行 役 員 
経 営 企 画 室 長 
兼安全管理・労務改革推進室長 

和 泉 田  博  史 

日 本 管 財 ㈱ 
執 行 役 員 
業 務 統 轄 本 部 
業 務 推 進 担 当 

執 行 役 員 
マ ー ケ テ ィ ン グ 推 進 室 長 

小  林  聡 太 郎 

日 本 管 財 ㈱ 
執 行 役 員 
業 務 統 轄 本 部 
地 域 密 着 営 業 担 当 

内部統制・グループリスク 
マ ネ ジ メ ン ト 室 長 

黒  田  大  輔 広報・IR・マーケティング室長 

法 務 室 長 小 松 﨑  淑  子 
財 務 統 括 部 
部 長 代 理 

財 務 統 括 部 長 都  倉  淳  一 
財 務 統 括 部 
担 当 部 長 

広報・ IR・サステナビリティ 
推 進 室 長 

木  内  一  雄 
日 本 管 財 環 境 サ ー ビ ス ㈱ 
管 理 統 轄 本 部 
副 本 部 長 

秘 書 室 長 竹  内    孝 秘 書 室 長 代 理 

 

４. 就任日等 

2026年４月１日 

 

以  上 


